VILLA EL /OL

BICENTERARIO DE EXCELENCIA

CUENTA PUBLICA
GESTION - 2025.

1. PRESENTACION:

Estimados estudiantes, apoderados, docentes, asistentes de la educacion y miembros de nuestra
comunidad escolar:

De acuerdo con la normativa vigente del Ministerio de Educacion, presento a ustedes la Cuenta Publica
de la Gestion Escolar correspondiente al afio 2025, instancia que nos permite compartir con
transparencia los avances, logros y desafios de nuestra comunidad educativa.

Nuestro colegio, con una trayectoria de formacion y compromiso con la educacion, continua trabajando
con la conviccion de entregar una educacion de calidad, centrada en el desarrollo integral de nuestros
estudiantes. Cada accion realizada durante el afio 2025 estuvo orientada a fortalecer los aprendizajes,
promover una sana convivencia escolar y sequir consolidando nuestro proyecto educativo.

2. INFORMACION GENERAL DEL ESTABLECIMIENTO:

IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL:

NOMBRE OFICIAL COLEGIO VILLA EL SOL
Sostenedor Fundacion Educacional Colegio Villa El Sol
Representante Legal Eliana Obregdn Briones
Rol base de datos 9852-3
Decreto Cooperador N° 3806 del afio 2018.
Niveles de Ensefianza Pre - Bdsica, Ensefianza Bdsica y Ensefianza Media.
Régimen de Clases Sin JEC Pre-Bdsica, Con JEC desde 1° bdsico a 4° afio Medio
Dependencia Colegio Particular Subvencionado

Vision: Somos un establecimiento educacional que promueve un aprendizaje de alto nivel,
basado en sdlidos valores formativos, que se apoya en procesos simples, eficientes y en metodologias
innovadoras, con estudiantes y personal satisfechos, optimistas y felices de ser parte de la organizacion,
reconocidos por la comunidad debido a la administracion equilibrada, los altos estdndares de calidad y la
influencia positiva hacia el entorno.

Mision: Lograr una gestion organizacional superior que apoye un proceso educativo de
excelencia en el que se compromete toda la comunidad escolar en una dindmica de mejoramiento
continuo a todo nivel, para aportar a la sociedad con jovenes integros y formados en una cultura de
valores esenciales, capaces de ingresar a la educacion superior y destacar en su actividad profesional y
familiar futura.
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3. MATRICULA ANO 2025:

Ensefianza Cantidad de Cursos Matricula
Pre-Bdsica 4 81
Bdsica 24 871
Media 12 445
Total 40 1.397

4. ASISTENCIA ESCOLAR:

Asistencia y permanencia escolar

Uno de los desafios importantes ha sido promover una mayor asistencia a clases, entendiendo que la

presencia diaria de los estudiantes es fundamental para su aprendizaje y desarrollo.

La asistencia regular a clases es uno de los factores mds importantes para el logro de aprendizajes
significativos y el desarrollo integral de nuestros estudiantes. Cada dia de clases representa una
oportunidad de aprender, compartir, desarrollar habilidades y fortalecer valores que son fundamentales
para su formacion personal y académica.

Cuando un estudiante asiste de manera constante al colegio, no solo accede a los contenidos educativos,
sino que también participa activamente en las experiencias de aprendizaje que se desarrollan en el aula,
en el trabajo colaborativo con sus compaferos y en las distintas actividades formativas que ofrece la

escuela.

Acciones implementadas:

La asistencia es un factor clave para el logro de los aprendizajes y para ello durante el aio se lleva a cabo
un “Plan de Asistencia Escolar”. Se realizan acciones de sequimiento y acompafiamiento a las familias,
reforzando la importancia de mantener una asistencia constante y comprometida.

e Seguimiento permanente de asistencia

e Contacto con familias

e Apoyo a estudiantes con ausentismo

e Estrategias de motivacion escolar
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Resumen de asistencia anual:

Niveles Promedio por Nivel
1° Basicos 87%
2° Basicos 91%
3° Basicos 90%
4° Basicos 89%
5° Basicos 90%
6° Basicos 90%
7° Basicos 91%
8° Basicos 90%
1° Medios 91%
2° Medios 92%
3° Medios 90%
4° Medios 93%

Promedio 91%

5. RESULTADOS ACADEMICOS:

Resultados Internos:

Niveles Promedio por Nivel
1° Basicos 6,4
2° Basicos 6,4
3° Basicos 6,0
4° Basicos 6,0
5° Basicos 6,0
6° Basicos >9
7° Basicos >8
8° Basicos >8
1° Medios >9
2° Medios 6,2
3° Medios 6,0
4° Medios 6,3
Promedio 72
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Promocion Escolar: De un total de 1.397 estudiantes, fueron promovidos 1.387, lo que representa un
99,3% de aprobacion.
Reprobacion Escolar: De un total de 1.397 estudiantes, repitieron 10 estudiantes, lo que representa un
0,7% de reprobacion.

Repitencia por Ciclo de Enseiianza:

Niveles de Ensefianza Cantidad
Primer Ciclo Bdsico 3
Segundo Ciclo Bdsico 5
Ensefianza Media 2
Total 10
indice de Repitencia:
Afio Matrl.cula Cantidad de % de Repitencia
Terminal Alumnos
2023 1.461 6 0,4%
2024 1.444 7 0,5%
2025 1.397 10 0,7%
Resultados Externos:
Sistema de Medicion de la Calidad de la Educacion: SIMCE
NIVEL DE ENSENANZA LENGUAJE GSE MATEMATICA GSE
CUARTOS BASICOS 281 276 (+5) 265 262 (+5)
OCTAVOS BASICOS 257 238 (+20) 277 258 (+21)
SEGUNDOS MEDIOS 273 250 (+17) 303 26 (+36)

*GSE= igual Grupo Socioeconomico.

Los estudiantes de octavos bdsicos obtienen el primer lugar en lenguaje y en promedio el segundo lugar
de la comuna en Lenguaje y matemadtica.

Los estudiantes de los sequndos medios obtienen en promedio el segundo lugar de la comuna en
Lenguaje y matemdtica.
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Prueba de Acceso a la Educacion Superior: PAES
Informe general de los resultados del Proceso de Admision 2026.

Cuadro comparativo con Unidades Educativas Similares:

ASIGNATURA VILLA EL COMUNA REGION NACIONAL
SoL
Competencia Lectora 621,6 610,5 612,6 611,6
Matemadtica 640 623,0 635,9 634,2
Historia 459,5 452,7 466,2 462,5
Ciencias 492,1 512,7 512,8 506,4

Los estudiantes de los cuartos medios obtienen en promedio el segundo lugar de la comuna en
Competencia Lectora y Matemdtica.

6. GESTION PEDAGOGICA:

Durante el afio 2025 se desarrollan diversas acciones y estrategias pedagdgicas orientadas a fortalecer el
proceso de ensefianza y aprendizaje. Estas iniciativas tuvieron como foco avanzar hacia una mayor
articulacion entre las distintas sedes del establecimiento, promoviendo la coherencia en las prdcticas
pedagdgicas y consolidando espacios de trabajo profesional colaborativo entre los equipos docentes.

e Trabajo colaborativo docente.
o Desarrollo del plan de fortalecimiento profesional docente:

Realizando capacitaciones externas como: “Liderazgo Pedagdgico”, “Convivencia Escolar” y
“Trabajo Colaborativo”.

e Implementacion de estrategias de acompafiamiento pedagdgico a docentes.

e Fortalecimiento del trabajo colaborativo entre profesores.

e Seguimiento permanente a los resultados académicos.

e Monitoreo a estudiantes que presentan mayores dificultades en su proceso de aprendizaje.
e Proyectos interdisciplinarios.

e Rutinas de Aprendizaje.

e Unidad de vida saludable.

e Salidas pedagdgicas.

e Uso de nuevas tecnologias.

Estas acciones buscan avanzar en nuestro principal objetivo: mejorar los resultados educativos y
asegurar aprendizajes significativos para todos nuestros estudiantes.

Lo Evaluativo

El aio se inicia con un Diagndstico en todas las asignaturas del drea humanista-cientifico. En lenguaje y
matemadtica este instrumento es entregado por el MINEDUC, mediante un instrumento llamado DIA.

Se continua aplicando el Decreto 67 para evaluar el proceso de ensefianza-aprendizaje a través de
Evaluaciones Sumativas y Formativas que permiten conocer el progreso y logro de los estudiantes en
cada asignatura.
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El resultado de los aprendizajes de los estudiantes se comunica a través de informes de periodos y al

finalizar cada semestre a los correos de cada uno de sus apoderados. El progreso de los aprendizajes
se expresa en porcentajes de logros y su promedio final en concepto numeérico.

Actividades Educativas Permanentes

Nuestro colegio tiene como objetivo crear espacios de participacion y encuentro a través de actividades
mensuales de extension en las diferentes asignaturas.

Estas instancias tienen como principal objetivo generar en los estudiantes la motivacion por aprender
a través de la participacion en las diferentes actividades, desafios, proyectos, propuestas y concursos
presentados por los profesores de los distintos departamentos.

En cada uno de los meses del afio se trabaja potenciando a las distintas asignaturas de ensefianza:

MES ACTIVIDAD
Marzo Mes de La Matemadtica
Abril Mes de la Convivencia Escolar
Mayo Mes de La Literatura
Agosto Mes de Las Ciencias
Septiembre Mes de Las Humanidades
Octubre Mes del Deporte
Noviembre Mes de Las Artes Integradas

7. CONVIVENCIA ESCOLAR:

Sabemos que el aprendizaje se logra mejor en un ambiente respetuoso y sequro. Por ello, durante el afio
2025 se impulsaron acciones orientadas a fortalecer la convivencia escolar siendo fundamentales para el
desarrollo integral de los estudiantes.

Acciones realizadas:
o Talleres de actividades del plan de prevencion de la convivencia escolar.
e Plan de formacion educacional.
e Actividades formativas que promueven valores, responsabilidad y compafierismo.
e Mediacion escolar.
e Entrevistas a estudiantes.

e Monitoreo a estudiantes.
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e Resolucion pacifica de conflictos.
e Mes de la convivencia escolar.
e Trabajo del equipo de convivencia escolar.
e Intervenciones en cursos.
e Derivacion a especialistas.
e Charlas preventivas externas.

e Intervenciones y contencion en crisis.

Nuestro objetivo es seguir consolidando un buen clima escolar y de aula, que permita a nuestros
estudiantes aprender y desarrollarse en un ambiente positivo.

8. ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES Y FORMACION INTEGRAL:

Durante el afio se realizaron diversas actividades que fortalecen la formacion integral de nuestros
estudiantes:

Actividades deportivas

e Talleres artisticos

e Celebraciones institucionales
e Actividades culturales

o Actividades de participacion estudiantil

Primer Ciclo (1° a 4° Bdsico)

Durante el afio 2025, el Primer Ciclo desarrolld diversas iniciativas orientadas a fortalecer la formacion
integral de los estudiantes, promoviendo experiencias educativas significativas que complementan el
trabajo pedagdgico realizado en el aula.

Uno de los focos de trabajo fue fortalecer la articulacion entre las distintas sedes del establecimiento,
generando instancias de encuentro entre estudiantes de diferentes niveles. En este marco, se

desarrollaron actividades coordinadas por los departamentos académicos que permitieron a estudiantes
del Primer Ciclo visitar la sede de Ensefianza Media y compartir experiencias pedagdgicas con sus
companferos mayores, favoreciendo el sentido de pertenencia a una comunidad educativa comun.

Asimismo, se retomaron instancias formativas y de encuentro para la comunidad escolar, entre las que
destaca la realizacion de las Olimpiadas Deportivas del colegio en el Estadio Lo Blanco, actividad que
permitio promover la vida activa, el trabajo en equipo y la participacion de los estudiantes en un contexto
recreativo y formativo.

En el ambito artistico y cultural, se retomd la presentacion de talleres extracurriculares, instancia en la
que los estudiantes pudieron compartir con la comunidad educativa los aprendizajes y talentos
desarrollados durante el afio en diversas disciplinas artisticas y deportivas.

Finalmente, se realizo la Ceremonia de la Primera Lectura, actividad especialmente significativa para los
estudiantes de Primero Bdsico y sus familias, donde los nifios y nifias presentaron publicamente el inicio
de su proceso lector, marcando un hito importante en su trayectoria escolar.
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Estas iniciativas buscan fortalecer el desarrollo integral de los estudiantes, promoviendo espacios de
participacion, encuentro y aprendizaje que complementan el trabajo pedagdgico realizado durante el afio
escolar.

9. PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA:

Durante el afio 2025 participaron activamente:
Centro General de Padres y Apoderados

e Apoyo en actividades escolares

e Trabajo colaborativo con la comunidad
Centro de Estudiantes

e Participacion en actividades escolares

e Representacion de los estudiantes
Consejo Escolar

e Espacio de participacion y toma de decisiones

e El trabajo conjunto ha permitido fortalecer nuestra identidad como comunidad educativa y
avanzar en metas comunes.

10. RECONOCIMIENTOS Y LOGROS INSTITUCIONALES:

Durante el afo 2025 nuestra comunidad educativa continué trabajando con compromiso y
responsabilidad, fortaleciendo nuestro sello institucional y avanzando en los desafios propios de un
establecimiento que busca permanentemente mejorar la calidad de la educacidon que entrega.

Cada logro alcanzado es resultado del esfuerzo conjunto de estudiantes, familias, docentes y asistentes
de la educacion.

Uno de los hitos mads significativos alcanzados durante este periodo ha sido el reconocimiento de nuestro
establecimiento como Colegio Bicentenario de Excelencia, distincion que representa un importante
orgullo para toda nuestra comunidad educativa. Este reconocimiento no es casualidad, sino el resultado

de afios de trabajo constante, compromiso pedagdgico y dedicacion de todos quienes forman parte de
nuestro colegio.

Ser parte de la red de Colegios Bicentenario implica asumir grandes desafios y altas expectativas en
materia de calidad educativa, fortalecimiento de los aprendizajes y mejora continua de nuestras prdcticas
pedagogicas. Este logro refleja el esfuerzo conjunto de estudiantes, docentes, asistentes de la educacion,
apoderados y equipo directivo, quienes dia a dia contribuyen a construir una comunidad educativa
comprometida con la excelencia.

Este reconocimiento nos motiva a seguir trabajando con mayor compromiso, fortaleciendo nuestras
estrategias pedagogicas, promoviendo una educacion de calidad y generando mds y mejores
oportunidades de aprendizaje para todos nuestros estudiantes.

Queremos compartir con ustedes con mucha alegria algunos logros importantes que nuestros estudiantes
obtuvieron en distintas participaciones externas, reflejo de su esfuerzo, talento y compromiso.

e (lasificatoria en el proceso de seleccion de “Concurso Coral Nacional Victor Alarcon 2025”.
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e 3erlugar en un campeonato nacional de debate convocado por la Universidad de Chile.
e lerlugar en un campeonato deportivo del taller de futbol.

e Mencidon honrosa en la participacion del concurso de “Los Jaivas Siempre”.

e C(lasificacion a la final del concurso organizado por el Banco Central, ademds de recibir el
reconocimiento al video “mds votado”.

e 3erlugar en el concurso del Club de Leones con el trabajo “Cartel de la Paz”, entre otros.

Felicitamos a todos nuestros estudiantes que participaron y representaron a nuestra comunidad
educativa con gran dedicacion. Agradecemos también el constante apoyo de las familias, que es
fundamental para seguir impulsando estos espacios de aprendizaje y desarrollo.

11. DESAFIOS PARA EL ANO 2026:

Nuestros principales desafios son:
o Mejorar los resultados de aprendizaje.
e Aumentar la asistencia escolar.
e Fortalecer la convivencia escolar basada en el respeto y el didlogo.
e Continuar desarrollando estrategias pedagdgicas efectivas.
e Promover la participacion de toda la comunidad educativa.

e Continuar fortaleciendo el trabajo pedagdgico y colaborativo entre los docentes.

12. MATERIAS FINANCIERAS Y DE ADMINISTRACION RELEVANTES:

Durante el aflo 2025, el establecimiento educacional desarrollé un conjunto de acciones en el dmbito de
la gestion administrativa, financiera y de infraestructura, orientadas a asegurar la continuidad operativa
del servicio educativo y a mejorar las condiciones materiales para el desarrollo de los procesos
pedagdgicos.

En materia de mantencion y conservacion de la infraestructura, se ejecutaron trabajos preventivos y
correctivos, entre los cuales se contempla el recambio del sistema hidropack y la mantencion de los
motores de la sala de bombas, con el propdsito de garantizar el adecuado funcionamiento de los sistemas
sanitarios. Asimismo, se realizaron intervenciones en pisos y revestimientos cerdmicos, junto con trabajos
de pintura en dependencias interiores y exteriores del establecimiento. Adicionalmente se realizé el
recambio de todas las gradas de las escaleras de la sede de primer ciclo bdsico

De igual forma, se llevaron a cabo labores de mantencion en elementos estructurales y de uso cotidiano,
tales como puertas, ventanas y sistemas de cierre (chapas), ademds del recambio de luminarias en salas
de clases y espacios comunes, contribuyendo a mejorar las condiciones de habitabilidad y seguridad.

En el ambito de la seguridad escolar, se implementaron mejoras en el perimetro de los tres edificios que
conforman el establecimiento, como medida de mitigacion frente a eventos de vulneracion de seguridad
registrados con anterioridad, fortaleciendo los resguardos fisicos del recinto.

Respecto de la inversion en equipamiento, se efectud la adquisicion de mobiliario escolar destinado a
estudiantes, asi como la reposicion y actualizacion de equipamiento tecnoldgico, incluyendo
computadores y proyectores en estado deficiente. Adicionalmente, se incorporaron equipos de
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amplificacion para el desarrollo de actividades institucionales en cada sede, y se fortalecio el

equipamiento de la sala de musica mediante la compra de nuevos recursos.

En relacion con el soporte al proceso pedagdgico, se realizaron actualizaciones de equipamiento
computacional y sistemas de audio en salas de clases y laboratorios de computacion de las dos sedes
principales, favoreciendo la integracion de tecnologias en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

En el dmbito deportivo y de formacion integral, se adquirieron implementos para talleres y actividades
extracurriculares, tales como balones de futbol, voleibol y bdsquetbol, ademds de otros recursos de
apoyo, incluyendo materiales de cardcter recreativo y musical.

Finalmente, se efectuaron mejoras de cardcter complementario en espacios de uso comun, tales como el
recambio de equipos microondas, contribuyendo al bienestar de la comunidad

educativa.

El detalle desagregado de los costos y gastos del establecimiento para el afio 2025 es el siguiente:

GASTOS REMUNERACIONALES 67,56%
GASTOS POR BONOS Y AGUINALDOS LEY DE REAJUSTE SECTOR PUBLICO 1,94%
OTROS GASTOS EN PERSONAL 0
APORTES PREVISIONALES 3,38%
ASESORIA TECNICA Y ACTIVIDADES DE INFORMACION Y ORIENTACION 1,59%
GASTOS EN RECURSO DE APRENDIZAJE 0,28%
GASTOS EN EQUIPAMIENTO DE APOYO PEDAGOGICO 0,32%
GASTOS BIENESTAR ALUMNOS 0,18%
GASTOS DE OPERACION 0,85%
SERVICIOS BASICOS 1,58%
SERVICIOS GENERALES 1,36%
ARRIENDOS DE INMUEBLES 17,23%
ARRIENDOS DE BIENES MUEBLES 0,05%
GASTOS EN CONSTRUCCION Y MANTENCION DE INFRAESTRUCTURA 1,29%
ADQUISICION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 2,40%

13. CIERRE:

Estimados miembros de nuestra comunidad educativa:

Para finalizar esta cuenta publica, quiero expresar mi mds sincero agradecimiento a todos quienes
forman parte de nuestro colegio: estudiantes, apoderados, asistentes de la educacion, equipo directivo y,
de manera muy especial, a nuestros profesores. Su trabajo diario, su compromiso con la ensefianza y su
permanente dedicacion a nuestros estudiantes son fundamentales para el desarrollo y crecimiento de
nuestra comunidad escolar.
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Sabemos que aun tenemos importantes desafios por delante. Debemos sequir trabajando juntos para
mejorar nuestros indices de asistencia escolar, entendiendo que la presencia constante de nuestros
estudiantes en el aula es clave para lograr aprendizajes significativos. Del mismo modo, es fundamental
que continuemos fortaleciendo las estrategias pedagdgicas que nos permitan alcanzar mejores
resultados académicos y entregar cada dia una educacion de mayor calidad.

Asimismo, debemos sequir preocupdndonos de fortalecer una sana convivencia escolar, basada en el
respeto, la empatia y la responsabilidad. Las diferencias siempre existirdn, pero nuestro desafio es
aprender a resolverlas a través del didlogo, la comprension y el respeto mutuo.

Los invito a sequir trabajando unidos, con la conviccion de que la educacion es la herramienta mds
poderosa para construir mejores oportunidades para nuestros estudiantes y sus familias.

Estoy segura de que, con el aporte de cada uno de ustedes, podremos seguir avanzando y construyendo
una comunidad educativa cada dia mds fuerte.

Saludos cordiales

Directora

Colegio Bicentenario de Excelencia
Villa ELSol
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